Projekt

Woéjta Gminy Miedzno z dnia 13.12.2022 r.

UCHWALANR __ / /2022

RADY GMINY MIEDZNO

zmieniajgca uchwale w sprawie ustalenia regulaminu okres$lajacego niektoére zasady wynagradzania za
prace oraz zasady przyznawania nauczycielom zatrudnionym w o§wiatowych jednostkach
organizacyjnych na terenie Gminy Miedzno dodatkow do wynagrodzenia, nagrod i dodatkow socjalnych

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2022 1.
poz. 559 zpo6zn. zm.),art. 30 ust. 61 6a wzw. zart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta
Nauczyciela (Dz.U. z2021r. poz. 1762 zpdzn. zm.), po uzgodnieniu ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli, Rada Gminy MiedZno

uchwala, co nastepuje:

§ 1. W uchwale nr 278/XL/2010 Rady Gminy Miedzno z dnia 9 marca 2010 r. w sprawie ustalenia
regulaminu okres$lajacego niektore zasady wynagradzania za prace oraz zasady przyznawania nauczycielom
zatrudnionym w oswiatowych jednostkach organizacyjnych na terenie Gminy Miedzno dodatkéw do
wynagrodzenia, nagrod idodatkéw socjalnych (Dz. Urz. Woj. Slaskiego Nr 359, poz. 986 z pézn. zm.)
wprowadza si¢ nastepujacg zmiane:

- § 8 otrzymuje brzmienie: ,,§8. Nauczycielowi przystuguje rowniez dodatek funkcyjny z tytulu sprawowania
funkcji:
1) wychowawcy klasy w wysokosci 300 zt miesi¢cznie;
2) nauczyciela opiekujacego si¢ oddziatem przedszkolnym w wysokosci 300 zt miesigcznie;
3) opiekuna stazu w wysokos$ci 70 zt miesiecznie za kazdego nauczyciela stazyste powierzonego opiece;
4) mentora w wysokosci 70 z miesigcznie za kazdego nauczyciela powierzonego opiece.”.
§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Slaskiego z moca obowigzujacg od 1 wrzesnia 2022 r.
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Uzasadnienie

Zmiana ustawy Karta nauczyciela zdnia 5 sierpnia 2022 r1. (wejscie w zycie: 1 wrzesnia 2022 r1.)
wprowadzita obowigzek przydzielenia mentora nauczycielowi odbywajacemu przygotowanie do zawodu.
Mentora przydziela dyrektor sposrdéd nauczycieli mianowanych lub dyplomowanych. Przedstawiony projekt
uchwaly wprowadza dodatek funkcyjny w wysokosci 70 zt dla nauczyciela petigcego te funkcje oraz
zwigksza dodatek dla opiekuna stazu z kwot 50 zt na kwote 70 zt. Wysokos¢ dodatkow zostata ustalona w
porozumieniu z Zwiazkiem Nauczycielstwa Polskiego oraz Niezaleznym Samorzadowy Zwigzkiem
Zawodowy "Solidarnos¢".

Propozycja zastosowania uchwaty od 1 wrzesnia 2022 r. wynika z faktu, ze od tego dnia obowiazuje
wprowadzajace funkcje mentora rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z 24 sierpnia 2022 r. (Dz.U.
7 26.08.2022 r. poz. 1798). Uchwata wchodzi w zycie z wsteczna moca obowigzujaca, poniewaz jej
postanowienia sg korzystniejsze dla nauczycieli szkot i placowek, dla ktorych organem prowadzacym jest
Gmina Miedzno irdéwnocze$nie nie pogarszaja sytuacji innych adresatow normy prawnej, w zwigzku
z czym zgodnie z art. 5 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogloszeniu aktow normatywnych i niektorych
innych aktow prawnych nie narusza zasad demokratycznego panstwa prawnego.
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