Projekt

Komisji Skarg, Wnioskow i Petycji z dnia 5 marca

2024 r.

UCHWALA NR .....coovvuueeeee

RADY GMINY MIEDZNO
zdnia ......ccooeeel 2024 r

w sprawie rozpatrzenia skargi na dzialalno$¢ Dyrektora Zespolu Szkolno - Przedszkolnego w Miedznie

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U.
72023 1. poz.40 zpdzn. zm.) w zwigzku z art. 229 pkt 3 i art. 237 § 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r.
Kodeks postgpowania administracyjnego (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 775 z pdz. zm.) po rozpatrzeniu skargi
B.Z., Rada Gminy MiedZno

uchwala, co nastepuje:

§ 1. Uznaje si¢ skarge B.Z. na dziatalno$¢ Dyrektora Zespotu Szkolno - Przedszkolnego w Miedznie za
zasadng/bezzasadna.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Gminy, ktéry zawiadomi skarzacego
o0 sposobie zatatwienia skargi.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady Gminy
Miedzno

Zdzistaw Beben
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Uzasadnienie

W dniu 22 sierpnia 2023 r. do Urzedu Gminy Miedzno wplynelo pismo B.Z. dotyczace
dyskryminujacego i nierownego traktowania w zatrudnieniu na stanowisku nauczyciela wychowania
fizycznego B.Z., ktérego tres¢ wskazuje na to, iz ma ono charakter skargi.

Zgodnie z art. 229 pkt 3 Kodeksu Postepowania Administracyjnego organem wtasciwym do rozpatrzenia skargi
dotyczacej dziatalnosci Dyrektora Zespotu Szkolno — Przedszkolnego jest Rada Gminy - w tym przypadku
Rada Gminy Miedzno.

Przystepujac do wypracowania stanowiska w przedmiotowej sprawie czlonkowie Komisji Skarg, Wnioskow i
Petycji na posiedzeniu w dniu 14 wrzes$nia 2023 r. w pierwszej kolejnosci zapoznali si¢ z trescig skargi B.Z.
Skarzaca zarzuca dyrektorowi niekorzystne rozdysponowanie przydzialu godzin dla skarzacej. Ponadto
Komisja zaprosita na posiedzenie skarzonego: Dyrektora Zespotu — Szkolno Przedszkolnego w Miedznie, oraz
skarzaca: B.Z. Obie strony wypowiedzialy si¢ w przedmiotowej sprawie i1 przedstawily swoje stanowisko.
Nastepnie komisja ustalita stan faktyczny ktory wyglada nastepujaco:

- W arkuszu organizacyjnym szkoty na rok 2023/2024 w wykazie kadry pedagogicznej Szkoly Podstawowej
im. Wotynskiej Brygady Kawalerii w Miedznie B.Z. jest ujeta w informacjach dodatkowych — urlop dla
poratowania zdrowia, jest to zgodne z art.110 Ustawy Prawo Os$wiatowe z dn. 14 grudnia 2016 r. z p6zn.
zmianami (Dz. U. z 2023 r. poz. 900, 1672, 1718 1 2005).

- B.Z. przebywa na urlopie dla poratowania zdrowia od 10.03.2023.

- Po powrocie z urlopu dla poratowania zdrowia w marcu 2024 zostanie sporzadzony aneks do arkusza
organizacyjnego, w ktorym dopiero wtedy zostanie rozdysponowany przydzial godzin dla skarzacej, zgodnie z
art. 110 ww. Ustawy.

- W toku postgpowania nie dopatrzono si¢ wystepowania na terenie placowki zjawisk o charakterze
dyskryminacyjnym i mobbingowym.

W toku niniejszego postepowania skarge uznano zatem za niezasadng. W posiedzeniu Komisji Skarg,
Whnioskéw 1 Petycji uczestniczylo 3 Czlonkow. Za uznaniem skargi za niezasadng glosowato 2 cztonkow,
wstrzymat si¢ 1 cztonek.

Przewodniczacy Komisji Skarg, Wnioskow 1 Petycji

Waldemar Wosinski
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